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FENERBAHCE UNIVERSITESI
SPOR ARASTIRMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Fenerbahge Universitesi Spor Arastirmalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina ve yoOnetim
organlarmin gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Fenerbahce Universitesi Spor Arastirmalart Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve yoOnetim
organlarinin gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arastirmaci: Arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile yenilik tanimi kapsamindaki
projelerde, yeni bilgi, liriin, siire¢, yontem ve sistemlerin tasarim veya olusturulmasi ve
ilgili projelerin yonetilmesi siire¢lerinde yer alan ilgili bilim ve/veya teknoloji alaninda
gerekli yetkinliklere ve uzmanlhiga sahip kisileri,

b) Arastirma programi: Uluslararasit bilimsel c¢alismalar ile ulusal hedef ve politikalar
dogrultusunda hazirlanmis, izlenebilir hedefleri olan, bilimsel nitelikli, ticarilesme
potansiyeli yiiksek projelerden olusan program,

C) Arastirma programi ekibi: Arastirma programi yoneticisi, proje yiiriitiiclisii, aragtirmaci,
bursiyer, yardimci personel ve danigmanlardan olusan ekibi,

d) Arastirma programi yoneticisi: Arastirma programinin yonetiminden Merkezin
yonetimine ve destekleyen kuruluslara karsi sorumlu olan kisiyi,

e) Arastirma programlar yiriitme grubu: Arastirma programi ydneticilerinden olusan,
arastirma  programlarinin  yonetisim  modellerini, fikri ve smai  haklarin
kullanimini/paylasimini ve/veya iiretilen ¢iktilarin ticarilestirilmesini belirleyen grubu,
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f) Calisma birimi: Merkezin akademik calisma birimlerini, arastirmaci gruplarini, arastirma
ve uygulama iinitelerini, laboratuvarlarini, arastirma programi ve proje ekiplerini,

g) Calisma birimi temsilcileri: Merkezin akademik c¢alisma birimi temsilcilerini, laboratuvar
sorumlularini, program yoneticilerini ve proje yliriitiictilerini,

h) Danisman: Gorev aldigi alan ve konuda gegici olarak hizmetinden yararlanilan
arastirmaci veya uzman kisiyi,

i) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

j) Merkez (FBU-SAMM): Fenerbahge Universitesi Spor Arastirmalari Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

k) Midiir: Merkezin Miidiiriinii,

I) Proje: Bir aragtirma programina bagl ya da miinferit olarak bir siire¢, yontem, iirlin veya
hizmet gelistirmek ya da sonug elde etmek i¢in iistlenilmis, basar1 dlgiitleri ve hedefleri
onceden tanimlanmis, belirli bir zaman aralifinda ve belirli miktarda kaynakla
gerceklestirilen uygulama ve/veya arastirma faaliyetlerinin biitiiniinii,

m) Proje yiiriitiiciisii: Projenin bilimsel, teknik ve idari olarak yiiriitilmesinden ve ilgili
raporlarin diizenlenmesinden sorumlu olan aragtirmaciyi,

n) Rektor: Fenerbahge Universitesi Rektoriinii,

0) Universite: Fenerbahge Universitesini,

p) Universite Yonetim Kurulu: Fenerbahge Universitesi Yonetim Kurulunu,

q) Senato: Fenerbahce Universitesi Senatosunu,

) Yardimci personel: Proje yiiriitiiciisliniin veya arastirmacilarin gozetiminde projede gorev
alan uzman, uzman yardimcisi, teknik eleman, teknisyen, laborant ve benzeri personeli,

s) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; spor arastirmalarinda ve ilgili bilim alanlarinda tematik
liderlik yapmak, 6grenme firsatlar1 olusturmak, bilgi ve teknoloji tlireterek toplumsal faydaya
doniistiiriilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetlerini tesvik etmek, alana Ozgii destekler
olusturmak ve saglamak, yasal ¢er¢evenin ve konuyla ilgili mevzuatin gelistirilmesine katkida
bulunmak, alanla ilgili standart ve prosediirleri olusturmak, Universitenin ilgili akademik
birimleri ile igbirligi yaparak, yurt i¢cinde ve yurt disinda spor bilimleri i¢in her alanda bilimsel
arastirma ve uygulamalar yapmak, ilgili birimlerin ve diger kamu ve kuruluslarmin bilimsel
caligmalara yonelik analiz gereksinimlerini karsilamak, egitim faaliyetlerinde bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkez, amaglarini ger¢eklestirmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur:
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Spor bilimlerinde ve arastirmalarinda tematik liderlik yapmak, uluslararasi tartisma ve
goriismelere katki saglamak, etkinlikler ve uygulamalar diizenlemek, merkezin amaglari
dogrultusunda aragtirma ve yaymlar yapmak, stratejiler gelistirmek, arastirma
programlar1 ve projeler yiiriitmek, uygulamalar ve projeler sonucunda elde edilen
bulgular1 raporlamak, arastirma caligmalarinin esglidiimiinii saglamak, uzman personel
temin etmek.

Spor bilimlerinde 6grenme firsatlar1 gelistirmek icin c¢aligtaylar, atdlyeler, 6grenme
ziyaretleri ve calisma gezileri diizenlemek, egitim programlarini koordine etmek ve
kolaylastirmak, 6grenme materyalleri gelistirmek.

Spor bilimlerinde ve arastirmalarinda gerektiginde konuyla ilgili mevzuat gelisimine
katkida bulunmak, rehberlik etmek, siirecleri belirlemek, standartlar1 koymak ve
tanimlamak.

Spor bilimlerinde temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, yeni arastirma ve 6lgiim
yontemleri gelistirmek, diger kurumlar tarafindan bu konularda yapilan projelere
yardimc1 olmak ve destek saglamak.

Disiplinlerarasi arastirma ve uygulama alani olan spor bilimleri konusunda, Universitenin
ilgili akademik birimlerinin egitim, arastirma, uygulama ve gelistirme faaliyetlerine
katilimin1 saglamak.

Disiplinleraras1 arastirma programlari ve projelerin gelistirilmesine koordinatorliik
yapmak ve ¢iktilarin uygulamaya aktarilmasina yardimci olmak.

Meta disipliner olarak toplumun tiim kesimlerinde spor bilimlerine yonelik aragtirmalar
ve uygulamalar yapmak, konuya iligkin bilimsel veri tabanini olusturmak ve ilgili kamu
ve sivil toplum kuruluslariyla bilimsel isbirligi ¢ercevesinde danigsmanlik faaliyetlerini
stirdlirmek.

Spor arastirmalarinda tematik destek olusturmak i¢in ag ve degisim platformlar
saglamak, iletisim aglar1 ve veri tabanlariyla bilgiye erisim hizmetlerinden yararlanma
olanaklar1 sunmak, pilot caligmalar yiirlitmek, teknik bilgi saglamak, kurumlar
sertifikalandirmak.

Spor bilimlerine yonelik ulusal ve uluslararasi katilimli kongre, panel, sempozyum,
konferans, uzmanlik kursu gibi bilimsel aktiviteler diizenlemek ve gerektiginde bu
calismalarla ilgili katilim belgeleri vermek; aydinlatici, bilimsel nitelikte bilgilerin sozlii
ve/veya yazili olarak kamuoyuna ulastirilmasim1 saglamak ve sertifika programlari
diizenlemek.

Birimler arasinda isbirligi yaparak konuyla ilgili toplumun tiim kesimlerine yonelik
egitim hizmetleri vermek.

Spor bilimlerinde arastirmalar yapan bilim insanlari ile uzmanlar1 bir araya getirerek,
ulusal ve/veya uluslararasi aragtirma/gelistirme projeleri olusturmak, yiiriitiilmesini ve
arastirmalarda miikemmeliyeti saglamak.

Spor aragtirmalar1 temal1 bilimsel proje yarigsmalar1 diizenleyerek bilimsel caligmalari
tesvik etmek ve bu ¢aligmalarin yayginlastirilmasini saglamak.
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m) Sportif branglarda federasyonlarla koordineli olarak ulusal ve uluslararasi yarigsmalar ve
etkinlikler organize etmek.

n) Yurt i¢inde ve yurt disinda benzer amaglar i¢in ¢alisan merkez ve kurumlarla isbirligi
yapmak, bilgi aligverisinde bulunmak ve bilimsel ziyaretler gerceklestirmek.

0) Merkezin destekledigi ya da Merkez araciligi ile yapilan bilimsel ¢aligmalarin akademik
ortamlarda sunulmasi i¢in gerekli maddi destegi saglamak ve tanitim yapmak.

p) Farkli kurum ve birimlerle sporcu fizyolojisi, sagligi ve rehabilitasyonu ile ilgili alanlarda
yuriitiilen bilimsel ve teknik aragtirmalar1 tesvik etmek ve desteklemek.

g) Spor bilimlerine yonelik ihtiyaglarin analizi ve sorunlarin azaltilmasi yoniinde ¢alismalar
yapmak, cocuk, gen¢ ve dezavantajli gruplarin spora yonlendirilmesinde gerekli 6lgme ve
degerlendirmeleri yapmak, arastirmalar yoluyla yasam kalitesini arttirmada katk1
saglamak.

r) Spor bilimleri ve sporcu saglhigi alaninda, iilkemizde karsilasilan sorunlara yonelik
aragtirma yapmak ve arastirma yapmak isteyenlere kaynak saglamak.

S) Profesyonel ve amator sporcularin sportif performans gelisimlerine yonelik olarak
danigmanlik yapmak, her yas grubunu i¢ine alan saglikli aktif yasam ve beslenme igin
aktiviteler diizenlemek ve 6nermek.

t) Takimlara ve bireylere yonelik performans analizi, oyun ve mag analizi, teknik ve taktik
istatistiksel analizleri diizenlemek, performans testlerini yorumlamak ve antrenman
programlarini olusturmak.

u) Profesyonel ve amator sporcularin saglik kontrollerinin, yenilenme, rehabilitasyon ve
tedavilerinin yapilmasinda ve performans degerlendirilmelerinde Universitenin ilgili
anabilim dallar ile isbirligi yapmak.

v) Kuliiplere, takimlara ve bireylere yonelik spor sakatliklari ve yaralanmalarindan
korunma, uygun spor ekipmani ve koruyucu arag-gere¢ kullanimi konularinda egitim ve
danigsmanlik hizmetleri vermek.

w) Ozel gruplar ve engellilerde sosyal ve sportif rehabilitasyon programlari gelistirmek,
uygulamak ve bu amaglar dogrultusunda ekipman destegi saglamak.

X) Spor yaralanmalarinin tedavisinden 6te, yaralanmalarin Onlenmesine yonelik
caligmalarda bulunmak, yaralanmis sporcularin spora doniis donemlerinde destek olmak,
bolge spor adamlar1 ve sporcularma saglik destegi hizmeti sunmak, saglik hizmeti
sunanlara egitim vermek ve ihtiyac duyulan yerlerde yukaridaki konularla ilgili
danigsmanlik hizmeti vermektir.

Merkezin gorevleri
MADDE 7 — (1) Merkezin gorevleri sunlardir:
a) Ihtiya¢ duyulan standartlar1 ve prosediirleri gelistirmek.
b) Talep halinde, ¢alisma alanlarinda tiim imkan ve kaynaklarin incelenip standartlara ve
prosediirlere uygunlugunun tespitini yapmak.



c)

d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)
1)

28.03.2021 Tarihli ve 31437 sayilh Resmi Gazete Karari

Calisma birimlerinin kalite kontrollerini yapmak ve yliriitiilen ¢alismalar hakkinda goriis
bildirmek.

Spor arastirmalari ile ilgili yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi bilgi tiretmek.

Egitim programlar1 diizenlemek, belgelendirmek ve akredite etmek.

Spor kuruluslarina ve arastirmacilarina sertifika vermek ve veri tabani olusturmak.

Spor alaninda faaliyet gosteren kurumlara teknoloji saglamak, hizmet vermek,
danismanlik yapmak ve izleme degerlendirme yapmak.

Spor arastirmalari veri taban1 kurmak ve yiiriitiilmesini saglamak.

Spor aragtirmalarinin saydamligin1 ve hesap verilebilirligini gelistirmek ic¢in standartlar
yayinlamak, ¢alisma giivenligini ve glivenilirligini saglamak.

Spor arastirmalari i¢in yazilim gelistirmek, kurmak ve teknik destek saglamak.

Spor aragtirmalari ile ilgili iletisim ve bilgilendirme ¢aligmalar1 planlamak ve yiiriitmek.
Spor bilimlerinde arastirma yapacak birim ve alt birimlerin ulusal ve uluslararasi standart
ve mevzuatlarina uygunlugu konusunda goris bildirmek.

m) Universitenin spor bilimlerinde arastirma ve gelistirme potansiyelini arttirmak.

n)
0)

P)

a)

Y

Arastirma yapmak ve arastirmalara destek saglamak yoluyla yeni uygulama modelleri
ortaya koymak.

Merkezin arastirma altyapisin1 ve finansal olanaklarini arttirmaya yonelik ¢alismalar
yapmak.

Spor laboratuvarlar1 kurmak, saha ve laboratuvar testleri ile siirat, kuvvet, dayaniklilik,
reaksiyon zamani tayini, sicrama yiiksekligi tespiti, esneklik Ol¢timleri, viicut
kompozisyonu analizi, viicut yag orani ve ideal kiloyu belirlemek, sportif hareketlerin
dinamik analizini yapmak ve diger kamu kurumlari ve kuruluslara, kuliip ve takimlara bu
Ol¢iimlerle hizmet vermek.

Sporla ilgili konularda 6grencileri arastirmaya yoneltmek, bilimsel ¢alisma prensipleri ve
arastirma yontemleri konusunda egitim vermek, Ogrencilerin arastirma projelerinin
uygulanmasina yardimci olmak ve uygulamalar i¢in ortam olusturmak.

Arastirma yapmak isteyen lisans ve lisansiistii 6grencilerine onerileri konusunda uzman
ogretim Tlyeleriyle tartisacaklar1 ve uygulamaya gecebilecekleri bilimsel arastirma
zeminini  hazirlamak, arastirmalarin1  siirdiiriitken  ve  tamamladiktan  sonra
calisabilecekleri bilimsel ortami sunmak, baska bir yonden de lisans ve lisansiistii egitim
programlarinda insan performansi ve sporcu yaralanmalar1 ve rehabilitasyonu
alanlarindaki arastirmalara destek saglamak.

Universite biinyesinde spor ile ilgili branglarda egitim goren lisans ve lisansiistii
ogrencilerinin pratik alandaki bilgi ve becerilerini artirmalarina yardimei olmak, spor
bilimlerindeki lisans ve lisansiistii egitim programlarina ve arastirmalara katki ve destek
saglamak.

Sportif tesislerde gorevlendirilecek uzman, personel ve stajyer Ogrencilerin secimi,
egitimi ve idaresi ile ilgili stiregleri tasarlamak.
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u) Spor tesislerinin ortamlarinin saghiga ve giivenlige uygunlugunu denetlemek, takibini
yapmak ve bu konularda danigmanlik hizmetleri vermek.

V) Spora yeni baslayan kisilere saglik ve yetenek taramalar1 yapmak, bireyleri gelistirilen ve
uygulanan motor testler sonucunda yas ve yeteneklerine gore uygun spor dalina
yonlendirme yapmak.

w) Ister pasif ister aktif sporcu olsun yapilacak testler sonucunda mevcut durumlarinin tespit
edilerek arttirmak i¢in gerekli uygulama modellerini yasa, cinsiyete ve sporcunun
halihazirdaki fizik kapasitesine uygun olarak gelistirerek dnermek.

X) Cocuklarda spora uygunluk degerlendirmesi ve brans se¢iminde danismanlik hizmeti
vermek, yetenek testleri yapilmasii ve c¢ocuk koruma programlarinin uygulanmasini
saglamak.

y) Spor yaralanmalari Onlenmesine iliskin, performansin laboratuvar sartlarinda
degerlendirilmesi, farkli yas gruplarindaki spor ve saglik arasindaki iligkinin ortaya
konulmasint saglamak, ortaya konulan bilimsel gergeklere uygun olarak egzersiz
programlari hazirlamak.

z) Spora doniis egzersiz ve antrenman programlarinin diizenlenmesini saglamak, sportif
sakatliklarda spesifik ve hizlandirilmig rehabilitasyon prensiplerini arastirmak ve bu
prensiplerin uygulamaya konulmasinda modeller olusturup 6nermek.

aa) Sporcu beslenmesi, ergojenik yardimcilar, anti-doping yaklagimi, performans artirmaya
yonelik destekleyici besinlerin, vitaminlerin ve benzeri maddelerin dogru kullanimina
yonelik konularda danigsmanlik ve egitim hizmetleri verilmesi ile negatif stres, isteksizlik,
kronik yorgunluk, silirantrenman, antrenmana uyum ve benzeri sorunlarda destek
saglamak.

bb) Spor bilimleri ve sporcu sagligi alaninda c¢alisan (antrendr, kondisyoner, masor,
fizyoterapist, doktor) elemanlara siirekli egitim saglayarak spor bilimleri ve sporcu
saglig1 konusundaki hizmet kalitesini arttirmaya ¢aligmak.

cc) Kamu ve 6zel sektoriin, spor bilimleri ve sporcu saglhigi konularindaki problemlerine,
ihtiyaclarina cevap vermek flizere damigmanhik hizmeti yapmak, arastirma yapmak,
arastirma programlar1 gelistirmek, projeler almak ve yiiriitmek, ¢6ziimler iiretmek ve
onermek.

dd) Her yas grubuna, cinsiyete ve cinsel yonelime, yaslilara ve engellilere fiziksel
uygunluklarima gore aktif yasam i¢in fiziksel aktivite programlari diizenlemek ve
gelistirmek.

ee) Ozel gruplarda ve engellilerde fiziksel ve ruhsal sagliklarmin gelisiminin saglanarak ve
sosyal yasama uyumlu, iiretken bir birey olarak topluma kazandirilma konusunda sosyal
ve sportif programlar diizenlenerek bu programlara iligkin malzeme ve ekipman destegi
saglamak ve gelistirmek.

UCUNCU BOLUM
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Merkezin Yonetim Organlari, Akademik Birim Temsilcileri ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 8 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Merkez Mudiirii.
b) Yonetim Kurulu.
c) Danigsma Kurulu.

Merkez miidiirii
MADDE 9 — (1) Rektdr, Merkezin calisma alanlariyla ilgili Universitenin kadrolu &gretim
tiyeleri arasindan bir kisiyi Miidiir olarak ii¢ yil igin gorevlendirir. Gorev siiresi biten Miidiir
yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan veya alt1 aydan fazla gorevi basinda
bulunmayan Miidiiriin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere ayni yontemle yeni Miudiir
gorevlendirilir.

(2) Miidiir, Merkezi temsil eder ve Rektore karsi sorumludur.

(3) Miidiiriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda kendisine Miidiir Yardimcis1 vekalet
eder.

Miidiiriin gorevleri
MADDE 10 - (1) Miudiir; Merkezin amagclarint gergeklestirmek iizere ¢alismalarin diizenli bir
sekilde ylriitilmesinden, Merkez faaliyetlerinin denetlenmesinden ve gerekli Onlemlerin
alimmasindan Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.
(2) Miidiirtin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya c¢agirmak,
kurullara baskanlik etmek.
b) Merkeze bagl arastirma ve ¢alisma gruplarini kurmak.
c) Calisma birimlerine yonetici veya temsilci gérevlendirmek.
d) Merkezin ve Merkeze bagh birimlerin, aragtirma programlarinin, proje ekiplerinin ve
idari personelin diizenli ve etkin ¢alismasini saglamak.
e) Her faaliyet donemi sonunda, Merkezin yillik ¢alisma raporunu, bir sonraki yilin ¢aligma
programi taslagini ve biitce onerisini hazirlamak ve Yonetim Kuruluna sunmak.
f) Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkinda Yonetim Kurulunun gorisiini alarak
hazirlayacagi faaliyet raporunu her 6gretim yili sonunda veya istenildiginde Rektore
sunmaktir.

Miidiir yardimecisi

MADDE 11 - (1) Merkez Midiiriinlin 6nerisi ile Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan bir kisi
Rektor tarafindan Miidiir Yardimeisi olarak {i¢ yil siire i¢in gorevlendirilir. Rektor gerektiginde
ayn1 usulle Miidiir Yardimcisini degistirebilir. Miidiir yardimcisinin gorev siiresi, Miidiiriin gérev
stiresinin bitmesi ile birlikte sona erer.
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Miidiir yardimcisinin gorevleri
MADDE 12 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Midiir yardimcisi, Merkezi etkin ve verimli olarak isletilmesi konusunda Miidiire kars1
sorumludur. Merkezin mali islerinde ve bilimsel koordinasyonun yiiriitilmesine yardimci
olur.

b) Kendisine bagl birimlerin Merkezin amacina uygun olarak isleyisi ile ilgili gerekli tim
tedbirleri alir ve uygular.

¢) Gerekli hallerde miidiire vekalet ederler.

Yonetim Kurulu
MADDE 13 — (1) Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcisi ve spor bilimlerine yonelik
calismalarda katki saglayacag: diisiiniilen Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan,
calisma alanlart da géz Oniinde bulundurularak, Miudiiriin 6nerecegi iki kati aday arasindan,
Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilen bes iiye ile birlikte toplam yedi kisiden olusur.
Gorev siiresi biten liyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan tiyelerin
yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir iiye gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu Merkezi karar organidir. Yilda en az iki kez olagan ve gerektiginde
Miidiiriin ¢agris1 {izerine olaganiistii toplanir. Yonetim Kurulu; salt ¢ogunlukla toplanir
ve kararlarini toplantiya katilan tiyelerin oy ¢oklugu ile alir.

Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 14 - (1) Yonetim Kurulu, Merkezin bilimsel arastirma, uygulama, egitim, danigmanlik
ve yayin faaliyetleri ile ilgili esaslar1 kararlastirir ve Merkezin yonetimi ile ilgili asagidaki
gorevleri yapar:
a) Midiir tarafindan getirilen teklifleri goriismek ve karara baglamak.
b) Merkezin her tiirlii faaliyetlerini planlamak ve izlemek.
c) Yonetmelige ve kurulus amacina gére merkezin ¢alisma diizenini tespit etmek.
d) Danigsma Kurulu iiyelerini segmek.
e) Arastirma programlari ve proje ekiplerinin kurulus ve ¢alisma ilkeleri ile usul ve esaslari
belirlemek.
f) Universitede fakiilte ve yiiksekokul boliimleri arasinda isbirligini gerektiren ¢alismalarin
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla protokoller hazirlamak.
g) Merkez biinyesinde kurulacak ¢alisma gruplarini ve bu gruplara atanacak adaylar tespit
edip karara baglamak.
h) Kurulus amacina uygun arastirma programi ve proje miiracaatlarini inceleyerek,
uygunluklarin1 ve destekleme sekillerine karar vermek.
i) Merkezce desteklenen arastirma ve uygulanmalarla ilgili arastirmaci, patent ve telif
haklarina ait esaslar ilgili mevzuata gore tespit etmek.
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j) Arastirmaci ve uygulayicilarin arastirma ve yayin konularinda yapacaklari mali destek
isteklerini karara baglamak.

k) Midiiriin hazirlayacag yillik ¢alisma raporu ve bir sonraki yilin ¢alisma program taslak
onerisini degerlendirmek, degerlendirme sonuglarmi rapor halinde Universite Yonetim
Kuruluna sunmak.

I) Midir ve Danigma Kurulunun goriis ve Onerilerini degerlendirerek bir sonraki yilin
caligma programini hazirlamak.

m) Yurt i¢i ve yurt disi kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek c¢alismalarin temel ilkelerini
belirlemek.

n) Midiir tarafindan hazirlanan biit¢e Onerisini incelemek ve onaylamak.

0) Merkezin egitim programlarina katilanlara verecegi sertifika ve katilim belgeleri
konusunda ilkeler belirlemek.

p) Merkezin personel ihtiyacini tespit etmek ve ihtiyacin giderilmesi i¢in talepte bulunmak.

q) llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Danmisma Kurulu
MADDE 15 - (1) Danisma Kurulu; Merkez projelerine 6zel uzmanlik alanlarinda katki
saglamak ve Merkez faaliyetleri ile ilgili calismalarda bulunmak {izere olusturulur.

(2) Danisma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Merkezin 6nceki Miidiirleri, Universitenin
kadrolu 6gretim elemanlari arasindan Yonetim Kurulunca dnerilen ve Rektor tarafindan {i¢ yil
icin gorevlendirilen en az bes iiye ile Universite disindaki diger iiniversitelerden, resmi veya sivil
toplum kuruluslarindan, Merkezin ¢alisma alanlarina katkida bulunacak en az bes liye olmak
tizere en az on liyeden olusur. Danisma Kurulu iiye sayisi, yirmibes iiyeden fazla olamaz.

(3) Siiresi dolmadan gorevlerinden ayrilan {iyelerin yerlerine, kalan siireyi tamamlamak
izere ayn1 yontemle yenileri gorevlendirilir. Siiresi biten iiye tekrar gérevlendirilebilir.

(4) Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 lizerine yilda en az iki kez toplanir. Toplantilarda
cogunluk kosulu aranmaz. Danisma Kurulu, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.

(5) Gortis ve Onerilerine ihtiya¢ duyulan ilgili uzman kisiler de Miidiir tarafindan Danisma
Kurulu toplantisina davet edilebilirler.

(6) Kurul toplantisi haricinde de Miidiir tarafindan Merkezin amaci ve gorevleri kapsamina
giren konularda Danigma Kurulu tiyelerinden yazili ve sozlii goriis alinabilir.

Damisma Kurulunun gorevleri
MADDE 16 — (1) Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin spor bilimlerine yonelik olarak her tiirlii arastirma, egitim, caligma, faaliyet,
plan, program ve projesine danismanlik yapmak ve destek vermek, uygulama ve
gelistirme yoniinde onerilerde bulunmak.

b) Yonetim Kurulunun talebi iizerine Merkeze sunulan program ve proje Onerilerinin
fizibilite ve etki degerlendirmesi ile bilimsel ve etik agidan incelemesini belirlenen siire
icinde raporlamak.
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c) Isbirligi ortamimin gelistirlmesine katki saglamak.

Merkez birimleri ve ¢alisma gruplari

MADDE 17 — (1) Arastirma, gelistirme ve egitim calismalarii is bolimii gergevesinde
ylrlitmek iizere Miidiirin 6nerisi ve Yonetim Kurulu karartyla Merkezin ¢aligma alanlarinda
arastirma ve uygulama {initeleri ile ¢calisma gruplar1 kurulabilir. Arastirma ve uygulama iiniteleri
ile caligma gruplarinin kurulus ve calisma alanlari (hareket ve antrenman, spor teknolojileri,
psikososyal alanlar, saglik ve spor, engelliler vb.) Yonetim Kurulunca belirlenir. Arastirma ve
uygulama initeleri ile calisma gruplarinda gorevlendirilecek her tiirli personelin
gorevlendirilmeleri veya atanmalar1 Merkez Miidiiriiniin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile yapilir.

(2) Arastirma ve uygulama tiniteleri ile ¢alisma gruplar1 yonetim nezdinde ¢alisma birimi
temsilcileri tarafindan, arastirma programlar1 yoneticileri tarafindan, proje ekipleri ise proje
yiiriitiiciileri tarafindan temsil edilir.

(3) Caligsma birimi temsilcileri; 6 nc1 maddede belirlenmis olan faaliyetleri yiiriitiir, Merkez
caligmalarinin uygulanmasina yardimci olur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci
MADDE 18 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact 2547 sayili Kanunun 13
iincli maddesi uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar
MADDE 19 — (1) Merkez faaliyetleri ve arastirmalar1 kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman
ve demirbaslar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller
MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri

ile Senato kararlar1 uygulanur.

Yirirlik

MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.
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