FENEREAHCE UNIVERSITES]

FENERBAHCE UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERi BILIMLER ARASTIRMALARI ETiK KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg
Madde 1 - (1) Bu ydnergenin amaci; Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari
Etik Kurulu'nun ¢aligma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2 - (1) Bu Yénerge, Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik
Kurulu'nun amacini, kapsamini, kurulmasini, bagvuru kosullarini ve ¢alisma usil ve esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. ve 42. maddeleri ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
Madde 4 - (1) Bu Yonergede gegen;
a) Rektdr: Fenerbahce Universitesi Rektoriinii,

b) Rektorliik: Fenerbahce Universitesi Rektorliigii'nii,

c) Bagskan: Fenerbahce Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu
Baskani'ni,

d) Baskan Yardimcilari: Bagkanin kendisine yardimci olmak fiizere gorevlendirdigi Kurul
iyelerini,

e) Birim: Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Merkezleri,
f) Kurul: Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu'nu,

g) Raportor: Bagkan tarafindan konunun 6n incelemesi i¢in havale edildigi Kurul iiyesi ve/veya
uzmant,

h) Uye: Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu Uyesi'ni,

i) Sorumlu Arastirmaci: Fenerbahce Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik
Kurulu'ndan etik onay1 almak i¢in bagvuran kisiyi,

J) Yardimci Arastirmaci: Arastirmanin bilimsel sorumlugunda pay1 olan ve yiiriitiillmesinde gorev
alan arastirmaciyi,
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k) Danigsman (Uzman): Arastirma izin ve onay bagvurularinin degerlendirilmesinde goriislerinden
yararlandig1 6gretim tiyesi aragtirmaciyi,

1) Goniillii: Arastirmaya bu yonergede belirtilen kurallara ve ilgili mevzuata gore kendisinin veya
yasal temsilcisinin aydinlatilmis yazili onami alinmak suretiyle arastirmaya katilan hasta veya
saglikl kisileri,

m) Aydinlatilmis Onam Formu: Arastirmaya katilacak goniillitye veya gerekli durumlarda yasal
temsilcisine, arastirma ile ilgili her tiirlii bilginin yazili ve sozlii olarak verilmesinden sonra,
goniilliinlin tamamen bagimsiz iradesi ile aragtirmaya katilmaya karar verdigini gosteren yazil
belgeyi veya goniillii okur-yazar degilse, arastirmadan bagimsiz bir tanigin huzurunda ve
tan1gin imzas1 alinmak suretiyle goniilliiniin s6zIi onamin1 gosteren belgeyi ifade eder.

n) Etik Kurul Sekreterligi: Fenerbahge Universitesi, Yazi Isleri ve Kararlar Direktorliigii

IKINCI BOLUM
Etik Kurulu’nun Amaci, Kapsami, Kurulmasi, Calisma Usiil ve Esaslari

Etik Kurul’un Amaci

Madde 5 - (1) Arastirmaya katilan bireylerin arastirma 6ncesinde, esnasinda ve sonrasinda haklarinin
korunmasi, zarar gormelerinin onlenmesi, bilgilendirilmis olarak onamlarinin alinmasini saglamak
iizere, aragtirmaya katilacak kisiler yiiriitiilecek sosyal ve beseri bilimler alanlarindaki aragtirmalar ile
tarihi eserler ve kiiltiir varliklar1 lizerinde yapilacak her tiirli bilimsel arastirma ve c¢alismalari,
cevrenin korunmasini da goz onilinde tutarak etik yonden degerlendirmek ve calismanin etik agidan
uygun olup olmadigi konusunda karar vermektir. Arastirmalar;

a) Cocuk katilimcilar iizerinde yiiriitiiliiyorsa, ¢ocugun kisiliginin, yeteneklerinin, bedensel, zihinsel,
ruhsal, ahlaki ve toplumsal gelisimiyle ilgili konularda ve ¢ocugun anne-babasina, kiiltiirel kimligine,
dil ve degerlerine, ¢cocugun yasadigi veya geldigi lilkenin degerlerine ve kendisininkinden farkli
uygarliklara sayginin gelistirilmesiyle ilgili konularda;

b) Yetiskin katilimcilar iizerinde yiiriitiiliiyorsa; insanin temel hak ve hiirriyetleri ile insan onuru,
fiziksel, zihinsel ve ruhsal sagliginin korunmasuyla ilgili konularda;

C) Tarihi ve kiiltiirel varliklar iizerinde yiiriitiiliiyorsa; ¢evrenin ve eserin korunmasiyla ilgili
konularda;

etik yonden degerlendirmede bulunmak ve arastirmanin etik acidan uygun olup olmadigi konusunda,
karar verip, goriis bildirmek Etik Kurul’ un amaglarindandir.

Etik Kurul’un Kapsam

Madde 6- Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan
klinik arastirmalar kapsaminda olmayan tiim insan kaynakli arastirmalar1 kapsar. Ornegin, insan
tizerinde beden biitiinliigiine miidahale igermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte (6l¢ek/skala
caligmalari, web lizerinden veya yiiz yilize yapilan anketler, alan yazin taramalari, sistem-model
gelistirme caligsmalari, veri kaynaklar1 taramasi, nitel arastirmalar, goriisme, gézlem vb) arastirmalar
ve deney nitelii tasimayan, biyolojik materyal (kan, idrar vb. biyolojik sivilar ve numuneler)
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kullanilmayan insan arastirmalar1 Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari
Etik Kurulu tarafindan incelenir.

Etik Kurulu’nun Kurulmasi

Madde 7 - (1) Etik Kurulu, Universite Senatosu tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan atanan,
doktorasini tamamlamis en az bes, en ¢ok yedi liyeden olusur.

(2) Belirlenen kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari
karar bulunmamalidir.

(3) Etik kurallarina aykir1 eylemi tespit edilen etik kurulu {iyesinin gorevi, rektoriin bu konudaki
kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(4) Goreyv siiresi biten liye, ayn1 usulle yeniden segilebilir. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in,
ayni1 usulle yeni liye secilir.

Etik Kurulu’nun Gorevleri

Madde 8 - (1) Kurul'un gérevleri sunlardir:

a) Etik degerlendirme i¢in standart formlar olusturmak,

b) Etik Kurul’a yapilan uygun basvurulari kabul etmek,

c) Basvurusu kabul edilen bilimsel aragtirma ve caligmalara ait anket, test, dlcek, miilakat, gozlem,
resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri toplanmasinda kullanilan her tiirlii yazili, sozli,
sesli veya gorilintiilii 6l¢lim araglarini ve igerigini etik agidan degerlendirmek,

d) Arastirma basvurusunun etik agidan uygun olup olmadigi konusunda karar vermek,

e) Inceleme sonucunda alinan kararlar1 kayda alip, arastirmacilara sonucu bildirmek.

Etik Kurulu’nun Cahsma Usiil ve Esaslari

Madde 9 - (1) Etik Kurulu iiyelerinin gorev siiresi dort yildir. Gorev siiresi biten iiye tekrar atanabilir.
Rektoriin gorev siiresi sona erdiginde Etik Kurul tiyelerinin de gérevi sona erer.

(2) Uyeler, Etik Kurul’un ilk toplantisinda kendi aralarindan birini bagkan olarak secer. Baskan,
iiyelerden birini raportor olarak gorevlendirir. Baskanin olmadig1 durumlarda en kidemli 6gretim iiyesi
Baskan’a vekalet eder. Bagkan’in herhangi bir sebeple baskanliktan ayrilmasi durumunda Etik Kurulu
iiyeleri, yapacaklari ilk toplantida kendi aralarindan birini bagkan olarak secer.

(3) Bir takvim yili igerisinde mazeretsiz olarak iist liste li¢ toplantiya katilmayan iiyenin tyeligi
kendiliginden diiser ve yerine yeni iiye, bu maddenin 1’inci fikrasina gore dort yilligina atanir.

(4) Kurul, her ay en az bir kere olmak {izere iiye sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz. Oy esitligi halinde bagkanin oyu
yoniinde karar verilmis kabul edilir. Baskanin katilmadig: toplantilarda baskan yardimcisi, kurul
toplantilarina bagkanlik eder.

(5) Etik Kurul toplanti takviminde yer alan toplant1 tarihinden en az 7 is giinii once Etik Kurul
Sekreterligi’ ne eksiksiz olarak teslim edilen dosyalar, Etik Kurul toplantis1 glindemine alinir.

(6) Etik Kurul, bagvuru tarihinden 6nce baslamis veya tamamlanmig arastirmalar1 giindemine almaz.
Bu durum Etik Kurul’un goriisiinii belirtmesinden sonra fark edilmis ise, Etik Kurul’un karar1 iptal
edilir ve durumdan hem bagvuru sahibi hem de bagvuru sahibinin kurum amiri yaziyla bilgilendirilir.
(7) Bagkan, Kurul' a yapilan bagvurulari inceler, bagvuru konusuna gore her bagvuru i¢in bir raportor
gorevlendirir. Raportor, toplant1 dncesi bir inceleme raporu diizenler. Toplantidan en geg bir i giinii
oncesi Kurul tiyelerine elektronik ortamda iletir.
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(8) Raportor, toplantida Kurul’a s6z konusu basvuru ile ilgili bilgi verir. Kurulun inceledigi dosya ile
ilgili olusan goriis, gerekgesiyle birlikte kesin rapora doniistiirtiliir.

(9) Etik Kurulu’nun goriisii, toplantidan sonraki bir hafta igerisinde bagvuru sahibine elektronik olarak
yazili olarak iletilir. Etik yonden uygun bulunmayan basvurularda gerekce belirtilmesi zorunludur.
(10) Etik Kurulu, degerlendirdigi basvurular i¢in bir kereligine eksiklik belirtebilir ve/veya diizeltme
isteyebilir. Diizeltme ve/veya eksiklik i¢in bagvuru sahibi tarafindan gonderilen cevabi yazi, Etik
Kurulu tarafindan yapilacak ilk toplantida goriisiiliir. Diizeltme ve/veya eksiklik i¢in Etik Kurulu’na
doksan takvim giinii i¢erisinde bir doniis yapilmamis ise bagvuru geri ¢ekilmis sayilir.

(11) Arastirma etik bagvurusu ile ilgili hazirlanan rapor, toplantiya katilan iiyelerin tamami tarafindan
imzalanir.

(12) Gerek goriilen hallerde Kurul disindan uzmanlarin ya da danismanlarin goriisiine bagvurabilir. Bu
kisiler, toplantiya davet edilebilecekleri gibi yazili goriigleri de alinabilir. Uzman veya danismanlarin
Kurul’da oy haklar1 yoktur.

(13) Asagidaki kisiler Kurul toplantilarinda yapilan incelemelerde bilirkisi ve uzman olarak
gorevlendirilemez:

a) Ilgilinin lisansiistii tez danismanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim iiyeleri,
b) Ilgilinin kendi iiniversitesinde gérev yapan dgretim iiyeleri,

¢) Ilgilinin esi ve iiciincii dereceye kadar (ii¢iincii derece dahil) kan veya sihri hisimlari,

d) ilgili ile aralarinda husumet bulunanlar.

(14) Qlgilinin calistig1 bilim alaninda &gretim {iyesi bulunmamas: halinde, en yakin bilim alaninda
caligsan O6gretim liyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal iddiasinin hukuki anlam
ve kapsamina iliskin olarak bir hukukgu bilirkisi de gorevlendirilebilir. Birden fazla bilirkisi atanmasi
halinde her bilirkisi ayr1 rapor tanzim eder.

(15) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastigi andan itibaren en ge¢ bir ay igerisinde konuya iliskin
raporunu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir defaya mahsus
olmak {iizere en fazla bir ay uzatilabilir.

(16) Kurul tyeleri kendileriyle, kendilerinin birlikte ¢alisma yaptiklart kisilerle ilgili arasgtirma
bagvurularinin ve etik ihlali iddialarinin goriisiildiigii toplantilara katilamazlar.

(17) Etik Kurul tiyesi/iiyelerine ait arastirma bagvurularinin goriisiilmesi durumunda, ilgili iye/iiyeler
bu goriismelere katilamaz ve oy kullanamaz; ancak Etik Kurul gerektiginde bu iiyenin/iiyelerin
bilgisine bagvurabilir.

(18) Etik Kurul karar verirken konuyla ilgili tim yasal diizenlemeleri ve etik ilkeleri géz oniinde
bulundurur.

(19) Etik Kurula sunulan arastirma dosyalar1 ve Etik Kurul kararlar1 gizli olup, yetkili makamlar ve
bagvuru sahiplerinden bagkasina bilgi verilmez.

(20) Etik Kurul’un olumlu goriis verdigi bir arastirmanin etik ilkelere uygun bir sekilde yapilmadig:
tespit edilirse, Etik Kurul ve arastirmacilarin baghh oldugu kurumun amiri durum hakkinda
bilgilendirilir, arastirma héald devam ediyorsa durdurulur. Etik Kurul, durumu ilk toplantisinda
glindemine alir ve karari iptal edebilir.

UCUNCU BOLUM
Kurula Basvuru, Degerlendirme ve Itiraz

Basvuru ve degerlendirme
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Madde 10- (1) Kurum iginden yapilacak basvurular, sorumlu arastirmaci tarafindan dogrudan Etik
Kurul sekreterligine Etik Kurul toplant1 glintinden 7 is giinii 6nce yapilir.

(2) Fenerbahge Universitesi'nin web sayfasinda yer alan, Fenerbahce Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Arastirmalari Etik Kurul Bagvuru Formu doldurulup Etik Kurul e-posta adresine sorumlu
arastirmaci tarafindan e-posta olarak gonderilir ve 1slak imzal1 basili kopya seklinde ekleriyle birlikte
Kurul Sekretaryasina dosya ile teslim edilir.

(3) Kurul, bagvurusu yapilan arastirma projelerini ¢alismanin amaci, yontemi, yararlari ve olasi
tehlikeleri ile biitgesini géz dniinde bulundurarak etik agidan degerlendirir. Degerlendirme sonucunda
"Uygun", "Diizeltilmesi Gerekir", "Gorevsizlik", ya da "Uygun Degildir" seklinde karar verir.
Basvurusuna "Diizeltilmesi Gerekir" karar1 verilen sorumlu arastirmaci, gerekli diizeltmeleri yaparak
veya eksiklikleri gidererek tekrar Etik Kurul’a bagvuru yapabilir.

(4) Kurul, arastirma projesinde degisiklik yapilmasini talep ederse, istenilen degisiklikleri sorumlu
aragtirmaciya elektronik ortamda bildirir.

(5) Kurul toplantisinda alinan tiim kararlar ve gerekceleri karar defterine yazilir. Arastirmanin
diizeltilmesi ya da yeniden diizenlenmesinden sonra tekrar bagvurulmasi yoniinde diizeltme karari
alinmigsa, talep edilen diizeltmeler ve diizenlemeler agik bir sekilde belirtilir. Diizeltme karar1 ayrica
sorumlu arastirmactya elektronik ortamda bildirilir.

(6) Kurul kararinin "Uygun" olmasi durumunda 1slak imzali etik onay belgesi basvuru sahibine
iiniversitenin elektronik belge sisteminden gonderilir.

(7) Kurul, gerektiginde onay verdigi arastirmalar1 izler ve gelisme raporu isteyebilir. Bu raporlarin
Kurul’a ulastirilmasindan, sorumlu arastirmaci sorumludur. Kurul Baskani gelisme raporlarini
inceleyerek s6z konusu arastirmanin orijinal bagvuruya uygun olarak yiriitiiliip yiiriitilmedigini
inceler. Bagkan gerek gordiigiinde, arastirmanin uygulanmasini gézleme karari alinmasini Kurul’a
tavsiye edebilir. Gézlem siireci Kurulca belirlenecek esaslar ¢ergevesinde yiiriir. Baskan, gelisme
raporu incelemesi sonucunda etik kurallara uymadigini saptadigi arastirmalarin sonlandirilmasi ve
ilgili birimlere bilgi verilmesi i¢in durumu Kurul giindemine getirir.

(8) Calisma onay aldiktan sonra 6l¢me araglarinda (anket, test, 6lgek, miilakat, gozlem, resim, ¢izim,
video film, ses kayd1 ve benzeri) yapilacak degisiklikler tekrar Kurul'un onayma sunulmalidir. Kurul
onayina sunulmadan yapilan tiim degisikliklerin yasal ve idari sorumlulugu arastirmacilara aittir.

(9) Arastirmacilar, elektronik ortamda degerlendirme sonucunun uygun goriildiigii kendisine
bildirilmeden arastirmanin veri toplama agamasina baslayamaz.

(10) Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri giivenliginden aragtirmacilar sorumludur.
(11) Kurul kararlarina itiraz miimkiin olup itirazlar, Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Aragtirmalar1 Etik Kurulu sekretaryasina dilekge ile veya etik kurul e-posta adresine itiraz1 belirten bir
e-posta ile yapilir.

Madde 11- (1) Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu’nun sekretaryasi yazi isleri
tarafindan yiirtiliir.

(2) Etik Kurul’a yapilan basvurularin teslim alinmasi, arastirmacilari bilgilendirilmesi, belgelerin
arsivlenmesi, gerekli yazismalarin yapilmasi basvuru formlarinin diizenlenmesi, toplantilarin organize
edilmesi ve benzeri gorevler etik kurul sekretaryas: tarafindan yiiriitiiliir. Kurum dis1 yazigmalarda
Rektorliigiin bilgisi ve onay1 gerekir.

(3) Biiro hizmetlerinin ve bagvurularin giindeme alinmasi ile ilgili islemlerin aksamadan
yiiriitiilmesinden raportdr sorumludur. Etik Kurulu, tiim yazigmalarini raportdr araciligiyla yapar.
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(4) Etik Kurulu’nun yazismalarini ve arsiv islerini yiiriitmek tizere bir sekreter, toplant1 odasi ve arsiv
yeri ile Etik Kurulu’nun ihtiyaci olan biiro ve kirtasiye malzemeleri ve yazisma giderleri Rektorliik
tarafindan temin edilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler Yiiriirlik

Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 13. Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yasaklar ve Yaptirim
Madde 14. Olumsuz goriis verilen veya Kurul'un onay1 ya da ilgili kurum izni alinmadan yapilan
aragtirmalarin yasal ve idari sorumlulugu, arastirmay1 yapan sorumlu arastirmaciya aittir.

Yiirirlik

Madde 15 - (1) Bu Yonerge Fenerbahge Universitesi Senatosu’nun kabul ettigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 16 - (1) Bu Y&nerge hiikiimleri Fenerbahge Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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