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GOREYV, YETKI ve SORUMLULUKLARI

Gizlilik Smifi Hizmete Ozel

POZISYON ADI: Erasmus+ Gelen/Giden Ogrenci Hareketliligi Uzmani

BAGLI OLDUGU POZIiSYON/LAR: Erasmus Kurum Koordinatorii, Direktor, Genel Sekreter
Yardimcisi, Genel Sekreter

POZiSYONA DOGRUDAN BAGLI BiRiMLER:

1.

10.

GENEL TANIM: Universitenin amag ve hedefleri dogrultusunda; Erasmus dgrenci, dgretim elemani ve
personel hareketliligi programlar1 ve Erasmus staj hareketliligi programlarinin takibini yaparak
yiirtitiilmesine katki saglamak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Erasmus+ projelerine basvuru yapar, faaliyetleri organize eder, biitce takibi yaparak, gerekli
raporlar1 sunar.

Kurum igerisinde faaliyetlerin yayginlastirilmasi i¢in ¢aligmalar siirdiiriir.
Erasmus programina dahil olan katilimcilarin hareketliliklerine dair tiim ¢alismalarin takibini saglar.

Akademik Koordinatorler ile iletisim kurarak, 6grencilerin sorunlarina dair ¢6ziimlerin takibini
yapar.
Direktorii tarafindan uygun goriilen toplantilara katilir, gerekli raporlamalari hazirlar.

Ulusal ve uluslararasi paydaslarla iletisim halinde olur ve ikili anlagmalarin hazirlanmasini saglar
ve imza siirecini takip eder.

Erasmus Ofisi tarafindan kullanilan form, taahhiitname ve dilek¢e benzeri resmi evraklarin kurum
ve Ulusal Ajans kriterlerine uygun olarak giincellenmesini ve dogru kullanilmasini saglar.

Ulusal Ajans bilgi paketlerinin ve Erasmus+ el kitabinin iceriklerini ve degisikliklerini takip eder.

Sorumluluklart alaninda belli periyotlarda bilgi toplamak, inceleme yapmak, arastirma ve gelistirme

yapmak.

Tanimlanmis olan sorumluluklar disinda isin kapsami ve yonetimin istegi iizerine gereken diger
sorumluluklar1 da yerine getirir.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:

En az Lisans, tercihen Lisanstistii program mezunu

Konusunda minimum 4 yil deneyimli

Genel prosediirlerle ilgili bilgi sahibi,

Erasmus+ Program Rehberi ve Tiirkiye Ulusal Ajansi kurallarina hakim,
Konusu ile ilgili iniversite i¢i yonergeleri bilen, takip eden,

Cok lyi derecede ingilizce, tercihen ikinci bir yabanci dil bilgisi olan,
Iyi derecede MS Ofis, EWP ve Yararlanict Modiil bilgisi,

[letisimi, temsil ve sunum becerileri kuvvetli,

Ikna becerileri kuvvetli

Problem Cdzme, Planlama-Organizasyon yetkinliklerine sahip

HAZIRLAYAN KONTROL ONAY

Unvan

Insan Kaynaklar1 Direktorliigii Strateji ve Kalite Direktorliigii GENEL SEKRETERLIK

imza

Bu dokiimanin basil ancak imzasiz hali “kontrolsiiz kopya” olarak kabul edilmistir. ~ Sayfa 1 /2




Dokiiman Kodu GR.IK.31
ER.ASM UST . Yayin Tarihi 09.08.2024
- GELEN/GIDEN OGRENCI ) -
U e e se Revizyon Tarihi -
-4 HAREKETLILIGI UZMANI

GOREYV, YETKI ve SORUMLULUKLAR] | Revizyon Numarasi

Gizlilik Sinift Hizmete Ozel
e Ic ve Dis Paydaslarin Memnuniyeti odakli bakis acisina sahip
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. ONAYLAYAN
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ve taahhiit ediyorum.
Ad- Soyad:
Gorev:
Tarih: Joviioid o,
Imza: Genel Sekreter
HAZIRLAYAN KONTROL ONAY
Unvan Insan Kaynaklar1 Direktorliigii Strateji ve Kalite Direktorliigii GENEL SEKRETERLIK

imza

Bu dokiimanin basil ancak imzasiz hali “kontrolsiiz kopya” olarak kabul edilmistir. ~ Sayfa 2 | 2




